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[bookmark: _GoBack]为规范政府购买服务行为，促进转变政府职能，进一步规范有序地推进我市政府购买服务工作，我局草拟了《太仓市政府购买服务实施细则（送审稿）》（以下简称新《实施细则》），现就有关情况说明如下：
一、修订的必要性
《太仓市政府向社会购买服务实施细则（试行）》（太政发〔2015〕60号，以下简称原《实施细则》）自2015年9月17日起制定以来，我市各地各单位认真贯彻执行，购买领域不断拓展，购买资金规模快速扩大，政府购买服务改革工作取得阶段性进展和成效。但是，随着形势的发展，我市的政府购买服务工作也出现了一些新情况、新问题，原《实施细则》中的有些规定已不太适应新的情况；此外《政府购买服务管理办法》（财政部令第102号）自2020年3月1日起正式施行，也需要结合我市的实际，对原《实施细则》中的有关内容作相应的修订。总之，通过这次对原《实施细则》的进一步修改和完善，使其更加符合我市实际，更加具有可操作性，以利于进一步规范我市政府购买服务工作，更好地为我市社会经济发展服务。
    二、修订原则和内容框架
在新《实施细则》的修订过程中，我局深入研究，广泛听取相关方面意见，组织专家论证，草拟了新《实施细则》。主要遵循以下原则：一是在基本思路、框架结构、主要政策方面，以财政部《政府购买服务管理办法》（财政部令第102号）框架及《苏州市政府购买服务实施细则》（苏府办〔2021〕7号）等制度文件内容为基础，同时根据我市实际作了必要的扩展和优化。二是积极回应现实问题，对于改革实践中出现的突出问题，特别是执行中存在偏差的情况，新《实施细则》予以有针对性的回应，以保障政府购买服务工作顺利推进。三是增强实务可操作性，能够明确细化的政策，尽可能做到明确和细化，便于购买主体、承接主体执行。新《实施细则》共9章47条，与原《实施细则》26条相比，内容更具体、更具可操作性。
三、修订主要变化内容
（一）关于名称问题。原《实施细则》以“政府向社会购买服务”作为名称，但为了与上级文件的名称一致，在新《实施细则》中使用“政府购买服务”为规范名称。
（二）关于概念定义。“政府购买服务”概念定义，明确为“本市行政区域内各级国家机关将属于自身职责范围且适合通过市场化方式提供的服务事项，按照政府采购方式和程序，交由符合条件的服务供应商承担，并根据服务数量和质量等因素向其支付费用的行为”，其中强调需要“按照政府采购方式和程序”，定义更加明确。
（三）关于购买主体范围。原《实施细则》规定“太仓市各级机关、事业单位作为购买主体”不准确，因为不承担行政管理职能的事业单位不是购买主体。
因此，新《实施细则》规定购买主体为本市各级国家机关，本市各级党的机关、政协机关、民主党派机关、承担行政职能的事业单位和使用行政编制的群团组织机关使用财政性资金购买服务的，也可作为购买主体实施政府购买服务；并明确公益一类、公益二类和从事生产经营活动的事业单位，使用事业编制管理且由财政拨款保障的群团组织，不作为政府购买服务的购买主体。另外，考虑我市实际，对尚未分类的事业单位，暂不参与政府购买服务，待明确分类后再确定其政府购买服务角色定位。
（四）关于承接主体范围。新《实施细则》根据《政府购买服务管理办法》规定范围，对原《实施细则》规定的企业、个体工商户、行业主管部门登记成立的机构、依法在民政部门登记成立或经国务院批准免于登记的社会组织、依法设立的事业单位、基层群众自治组织、具有独立承担民事责任能力的自然人的规定作了调整，并明确了公益一类事业单位、使用事业编制且由财政拨款保障的群团组织，不作为承接主体。为落实优化营商环境的相关要求，新《实施细则》简化了承接主体条件。
（五）关于购买服务内容。原《实施细则》仅对购买服务的内容做了总描述和简单分类，新《实施细则》明确为政府向社会公众提供的公共服务，以及政府履职所需辅助性服务两大类。为避免购买主体在执行过程中泛化购买内容，剔除了政府及各部门为保障自身正常运转需要向社会购买的服务内容。
为了防止有些部门借政府购买服务名义变相用工，将本该由自己直接履职的事务也通过政府购买服务外包出去，转嫁工作责任。为此，新《实施细则》首提负面清单，明确6类事项不得作为政府购买服务内容
（六）关于指导性目录。针对原指导性目录制定存在的不足，新《实施细则》明确指导性目录分为地区指导性目录和部门指导性目录两大类。财政部门制定地区性指导性目录；各部门在本级指导性目录范围内，编制本部门指导性目录，并对部门指导行目录的编制、调整作了详细规定。强调了纳入指导性目录是实施政府购买服务的前提条件。
（七）关于购买服务活动的实施。政府购买服务是政府服务提供方式的重大创新，强调从“养人办事”提供服务向“花钱买服务、办事不养人”转变。因此，新《实施细则》中从安排原则、资金安排、预算编制调整等方面作了详细规定，提升了可操作性。
（八）关于绩效管理。根据落实全面预算绩效管理的有关规定，明确购买主体是政府购买绩效管理的实施主体，规定了事前绩效评估、重点项目绩效评价、指标确定和评价结果运用等相关要求。
（九）关于合同及履行管理。为加强可操作性，新《实施细则》对合同及履约管理也作了详细规定，对合同履行期限、转包与分包、履约验收要求、承接主体责任，合同融资作了明确规定。
（十）关于信息公开。新《实施细则》根据《中华人民共和国政府信息公开条例》《政府采购信息发布管理办法》和我市实际情况，对信息公开作了相关规定。
（十一）关于监督管理。新《实施细则》根据几年来的实践经验，重新梳理了监督管理的要求。
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